es erste Sahne"

ein-
der offizi-
100 Jahren.
Gesellschafter Jorg
nternehmen in drit-
. Gegriindet wurde es von
Daum, einem gebiirtigen Mer-
, dessen Weg 1926 in Landsweiler-
eden als Fahrer in einem Lebensmittel-
Einzelhandelsgeschaft begann. Nach kur-
zer Zeit libernahm er den Betrieb und
griindete einen GroBhandel dazu. Spater
ging der Betrieb iiber an die zweite Gene-
ration, Horst und Manfred Daum, auf die
schlieBlich Jorg Poeschel folgte. Seit 2013
sitzt der Frischdienst Daum am heutigen
Standort im Gewerbepark Klinkenthal in
Schiffweiler auf einer Fliche von 1.500
Quadratmetern. Die 34 Mitarbeiter erwirt-
schaften einen Jahresumsatz von rund 15
Millionen Euro.
Poeschel sieht sein Unternehmen im Jubi-
laumsjahr gut positioniert. ,Wir sind fa-
milidr, reagieren schnell, wir beraten und
sind praktisch immer erreichbar. Unsere
hohe Servicementalitit ist eine ,unique
selling position‘, also ein Asset am Markt®,
sagt der Firmenchef. Wenn's brennt, setzt
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auch mal selbst
t zum Kunden raus.
gebundenen Mitbewerber
icht“, meint er.

s zu 1.000 Produkte

Das Geschift des Unternehmens hat sich
in einem Jahrhundert gewandelt. Friiher
lag der Schwerpunkt in der Belieferung
von Tante-Emma-Liaden mit Butter, Ei-
ern oder Kise. Inzwischen hat Daum sein
Sortiment als Frisch-Dienstleister ldngst
angepasst und ausgebaut. Es umfasst
Molkereiprodukte, Eier und Eiprodukte,
Tiefkiihlware, Wurstwaren, ein Trocken-
sortiment, Getrinke sowie Fette und Ole.

Wir sind familidr, reagieren
schnell, wir beraten und sind
praktisch immer erreichbar.
Jorg Poeschel

Bis zu 1.000 Einzelprodukte sind stiandig
vorratig: Von Frischmilch und Soja-Drinks
uber 15 Kilo-Blocke Gouda, Edamer oder
Emmentaler, Speisequark in 10-Kilo-Ei-
mern bis zum Tiefkiihl-Zupfkuchen. Tief-
kiihlware mache heute rund 30 Prozent
des Sortiments aus, sagt Poeschel.

Unter den rund 700 Kunden sind GroBkii-
chen etwa in Kliniken, zudem Bickereien,
Hotels und Gastronomiebetriebe von Eis-
cafés bis zu Sterne-Restaurants. Langst
sitzen sie nicht mehr allein im Saarland:

Der Einzugsbereich reiche im Norden bis
in die Eifel und im Osten in die Pfalz, sagt
Verkaufsleiter Thorsten Strauf. ,Bei uns
gibt es kein anonymes Call-Center®, er-
klart er eine Firmenstrategie. ,Der Kunde
ist keine Nummer und wir sprechen per-
sonlich mit ihm und er mit uns:*

Das Geschift sei in den vergangenen Jah-
ren nicht einfacher geworden, so Poeschel,
der in der Geschaftsfithrung von seinen
beiden Prokuristen Frederik Germann-
Schichtel und Thorsten Strauf} unterstiitzt
wird. Corona mit seinen Restriktionen be-
sonders in der Gastronomie sei auch fiir
den Frischdienst Daum ein Einschnitt ge-
wesen, der immer wieder Anpassungen
im Sortiment erforderte. Auswirkungen
auf den Umsatz habe auch die schwieri-
ge Lage vieler Gastronomiebetriebe, von
denen so manche wegen Problemen von
Personalmangel bis Nachfolge als Abneh-
mer wegbrechen. Hinzu kommt der tagli-
che Kostendruck, weil viele Produkte im
Einkauf teurer wurden. Derweil sei ,Bio“
ein Segment, das ,auf gutem Niveau® ver-
harre, derzeit aber nicht {iberproportio-
nal wachse.

Sorgen bereiten dem Firmenchef die hohen
Energiepreise. Allein im April habe das
Unternehmen wegen der horrend gestie-
genen Treibstoffpreise fiir Diesel rund
6.000 Euro mehr ausgeben miissen als in
einem durchschnittlichen Monat vor dem
Iran-Krieg.

Nachhaltigkeit im Blick

Um fiir die Zukunft gertistet zu sein, spielt
das Thema Nachhaltigkeit bei Frisch-
dienst Daum eine wichtige Rolle. Dabei
kann das Unternehmen seinen Bedarf an
Frischprodukten — wie etwa Eier verschie-
dener Haltungsstufen - indes nicht allein
aus der Region decken, sagt Verkaufslei-
ter StrauB. Auch das groBe Sortiment an
Marken-Getrénken fiir Gastronomie und

Jorg Poeschel (Mitte) fiihrt das Unternehmen
Frischdienst Daum in dritter Generation. Neben
ihm die beiden Prokuristen Thorsten Straul3
(rechts) und Frederik Germann-Schichtel.
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Hotellerie erfordere minutiés gesteuerte
Logistik und oft auch Beratung, wie der
gepriifte Wassersommelier erkldart. Um
sein Angebot zu prisentieren, setzt das
Unternehmen tibrigens nach wie vor auf
einen tbersichtlichen, gedruckten Jahres-
katalog, der intensiv genutzt werde.

Text: Udo Rau
Foto: BeckerBredel

Darf es etwas

mehr sein
als ein
Minijob?

Gesundheit

SAARLAND

: .Entdecken Sie das F.’c;tén.zial Ihrer

Minijobber:innen und bieten Sie neue
Perspektiven. Wir helfen Ihnen bei diesem
wichtigen Schritt mit Tipps und Infos.

www.saarland.de/minijob

saarwirtschaft 08-09|2026




